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Se revisio “respuestas a las mediante el cual

1. Para DIRECTORA DE OBRA, subsand del orden 15 a 17, adicionalmente se corroboré la informacion de dedicacion para los contratos realizados IDRD, segin lo expresado en el documento "adems el IDRD puede verficar ya que reposan actas de comité, informes, actas de cantidades de obra, bitécoras y otros documentos". Sin embargo continda la observacion para los|
contratos de orden 7 a 14 de los cuales no subsand y se reitera

Segin numeral 5.1.2.1.8.2 "DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE" del "ESTUDIO PREVIO DEFINITIVO" o se cumple lo siguiente: "...se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion: ... D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas. H. Porcentaje del
dedicacion para el cargo respectivo.”

Con los contratos validos (segun lo antes numeral 5.1.2.1 leta una ncia general de 7,04 afios, por lo cual no cumple con lo solicitado en la ADENDA No. 4 "PROFESIONALES TRANSVERSALES PARA EL GRUPO 1. CAMPOS DEPORTIVOS Y GRUPO 2. PARQUES." que establece "Experiencia General (afios minimos)'

2. Para SUBDIRECTOR TECNICO AGRONOMO, subsans.

3. Para SUBDIRECTORA TECNICA DE OBRAS, no subsan ninguno de los 7 cerlicados y se reiera
Segin numera 51212 DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENGIA DEL EQUIPO DE TRABAIO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUBLE" el ESTUDIO PREVIO DEFINTIVO" no s cumpl o sigieics .50 deberd rediar,como minmo, s sgete fomation .. H. Prcenaj d decacionpara fcrgorospoctvo:
Con los contratos validos (segin lo antes mencionado en numeral 5.1.2.1.8.2.) completa una de 0 afios, por lo cual la ADENDA No. ES ES PARA EL GRUPO 1. CAMPOS DEPORTIVOS Y GRUPO 2. PARQUES." que establece "Experiencia General (afios minimos)".

Asilas cosas, en virtud a de que el oferente o subsand y/o aclaré la informacién solicitada en cuanto al numearal 5.1.2.1.8.2 se rechaza la propuesta de conformidad con lo indicado en el numeral 1.15. CAUSALES DE RECHAZO, literal E. Cuando al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar un documento de la propuesta y o lo efectie|
dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracion o aporte requerido sea necesario para cumplir con un requisito habilitante en los términos establecidos en la seccién 1.6 del Pliego de Condiciones.
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